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Agrupamento de Escolas de Prado (Codigo: 150897)
Escola sede: Escola Basica de Prado (Cddigo: 342695)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM — ASSISTENTES TECNICOS
(Aviso (Extrato) n.2 486/2022, de 10 de janeiro; Cédigo de Oferta BEP n.° OE202201/0162)

PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS - 30/03/2022

ANTES DE RESPONDER, LEIA ATENTAMENTE O SEGUINTE:

o A Prova de Conhecimentos tem a duragao de 60 minutos, com 30 minutos de
tolerancia.

o A prova é realizada sem consulta.

o A Prova de Conhecimentos consta de 40 questdes de escolha multipla, em que
apenas uma opgao esta correta.

o Aprova é valorada de 0 a 20 valores e cada questdo tem a valoragao de 0,5 valores.

o Observe o exemplar do teste que recebeu, verifique se estd completo e se termina
com a palavra FIM.

o No caso de ndo dispor de um exemplar correto, dirija-se ao vigilante, para que |he
seja feita a troca por um outro, pois se alguma questdo estiver em falta, o candidato
serd avaliado como se ndo tivesse respondido.

NORMAS

o Deve assinalar a Unica resposta correta com um X.

o Caso pretenda corrigir uma resposta assinalada, deve riscar a primeira resposta dada,
assinalar a resposta correta com um X e rubricar a frente.
Utilize apenas caneta ou esferografica de tinta azul ou preta.
Respostas a lapis serdo anuladas.
N3o é permitido o uso de corretor.
N3o é permitida a consulta de dicionario, telemdvel ou qualquer outro meio ou
documento de consulta.
Qualquer telemdével, relégio com comunica¢do wireless (smartwatch), ou outro meio
de comunicagdo mével que seja detetado na posse de um candidato, quer esteja
ligado ou desligado, determina a anula¢do da prova.
o N3ao se aceitam folhas de rascunho.

O O O O

o}

O NAO CUMPRIMENTO DE QUALQUER DAS NORMAS ACIMA REFERIDAS IMPLICA A
ANULACAO DA PROVA NO TODO OU EM PARTE.

NORT=2020 550 T

Fundo Social Europeu




BB " ceicon s g REPUBLICA
D=, &~ PORTUGUESA

valido até 11/2022 EDUCACAO

3 PROZS
. © D —
@j w0 Of i@ =
oLA ©
b4 Twinning laudavel ©
¢ YOL Fagn?

Agrupamento de Escolas de Prado (Codigo: 150897)
Escola sede: Escola Basica de Prado (Cddigo: 342695)

1. Ano letivo corresponde:

A)

B)

O periodo de tempo contido dentro do ano escolar no qual sdo desenvolvidas as atividades
escolares, correspondente a um minimo de 180 dias efetivos.
O periodo entre 1 de setembro e 31 de agosto.

C) O periodo entre 1 de setembro e 15 de julho.

D) O periodo entre 1 de janeiro a 31 de dezembro.

Em situagdes excecionais previstas na lei, o membro do Governo responsdvel pela area da

educacao pode autorizar, a requerimento do encarregado de educacao, a antecipacdo ou o

adiamento da matricula no 1.2 ano do 1.2 ciclo do ensino basico. O requerimento referido

anteriormente é apresentado, consoante o caso:

A)

B)

C)

D)

A)

B)

C)

D)

No estabelecimento de educacado e de ensino frequentado pela crianga, preferencialmente
por correio eletrdonico, até ao ultimo dia para requerer a matricula do ano escolar
imediatamente anterior ao pretendido para a antecipacdo ou adiamento da matricula,
dirigido aos Servigos de Administracao Escolar.

No estabelecimento de educagao e de ensino que pretende frequentar, preferencialmente
por correio eletrdonico, até ao ultimo dia para requerer a matricula do ano escolar
imediatamente anterior ao pretendido para a antecipacdo ou adiamento da matricula,
acompanhado por proposta da equipa multidisciplinar de apoio a educagao inclusiva.

No estabelecimento de educacdo e de ensino frequentado pela criangca ou no
estabelecimento de educacdo e de ensino que pretende frequentar, preferencialmente
por correio eletrdonico, até ao Ultimo dia para requerer a matricula do ano escolar
imediatamente anterior ao pretendido para a antecipacdo ou adiamento da matricula,
dirigido ao respetivo diretor, acompanhado por proposta da equipa multidisciplinar de
apoio a educacgdo inclusiva.

No instituto de Gestao Financeira da Educacao, I. P.

Entende-se por procedimento administrativo:

A sucessdo ordenada de atos e formalidades relativos a formacdo, manifestacdo e
execuc¢do da vontade dos drgdos da Administragdo Publica, e o conjunto de documentos
devidamente ordenados em que se traduzem os atos e formalidades que integram o
procedimento administrativo;

O conjunto de documentos devidamente ordenados em que se traduzem os atos e
formalidades que integram o procedimento administrativo;

A sucessdo ordenada de atos e formalidades relativos a formacdo, manifestacdo e
execucdo da vontade dos érgaos da Administragao Publica;

Nenhuma das alineas anteriores esta correta.

Exceto quanto ao prazo de decisdo do procedimento e na falta de disposi¢ao especial ou de

fixacdo pela Administracdo, o prazo para os atos a praticar pelos drgaos administrativos é de:

A)
B)
Q)
D)

5 dias.

10 dias.

30 dias.

360 dias.
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Agrupamento de Escolas de Prado (Codigo: 150897)
Escola sede: Escola Basica de Prado (Cddigo: 342695)

S3o publicados na 2.2 série do Diario da Republica, por extrato:

A) Os contratos a termo resolutivo e as respetivas renovacgoes.

B) Os contratos por tempo indeterminado, bem como os atos que determinam,
relativamente aos trabalhadores contratados, mudancgas definitivas de 6rgao ou servico
ou de categoria.

C) Os contratos de prestacdo de servico e as respetivas renovagdes.

D) Nenhuma das alineas anteriores esta correta.

E aplicavel ao vinculo de emprego publico, sem prejuizo do disposto na Lei n.2 35/2014, de 20

de junho, e com as necessarias adaptacoes, o disposto no Cddigo do Trabalho e respetiva

legislacdo complementar com as excecdes legalmente previstas, nomeadamente em matéria

de:

A) Relagdo entre a lei e os instrumentos de regulamentacdo coletiva e entre aquelas fontes e
o contrato de trabalho em fungdes publicas e direitos de personalidade.

B) Parentalidade e trabalhador estudante.

C) Tempos de nao trabalho.

D) Todas as alineas estdo corretas.

A falta de entrega do documento comprovativo da doenga, no prazo de cinco dias Uteis (nos

termos do n.2 1, do artigo 172, da Lei n.2 35/2014), implica, se n3do for devidamente

fundamentada:

A) Ainjustificacdo de faltas.

B) A justificacdo de todas as faltas dadas.

C) A injustificacdo das faltas dadas até a data da entrada do documento comprovativo nos
Servigos.

D) Nenhuma das alineas anteriores esta correta.

O exercicio de fungdes publicas ndo pode ser acumulado com fungbes ou atividades privadas

que:

A) Sejam legalmente consideradas incompativeis com as fungdes publicas.

B) Sejam desenvolvidas em horario sobreposto, ainda que parcialmente, ao das funcGes
publicas.

C) Asalineas A) e B) estdo corretas.

D) Nenhuma das alineas anteriores esta correta.

No contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, o periodo
experimental dos trabalhadores integrados na carreira de assistente técnico tem a duracdo
de:

A) 30 dias.

B) 60 dias.

C) 90 dias.

D) 180 dias.
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Agrupamento de Escolas de Prado (Codigo: 150897)
Escola sede: Escola Basica de Prado (Cddigo: 342695)

Para efeitos da contagem do periodo experimental, sdo tidos em conta:
A) Os dias de falta, os dias de licenca e os dias de dispensa.

B) Os periodos de suspensdo do vinculo.

C) Alineas A) e B) estdo corretas.

D) Nenhuma das alineas anteriores esta correta.

De acordo com a Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas é proibido ao empregador publico:

A) Obstar, injustificadamente, a prestagdo efetiva do trabalho.

B) N&o exercer pressdo sobre o trabalhador para que influencie desfavoravelmente nas
condigdes de trabalho préprias ou dos colegas.

C) Sujeitar o trabalhador a mobilidade, salvo nos casos previstos na lei.

D) Alineas A) e C) estdo corretas.

O trabalhador esta sujeito aos deveres previstos na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
noutros diplomas legais e regulamentos e no instrumento de regulamentagdo coletiva de
trabalho que lhe seja aplicavel. Sdo deveres gerais dos trabalhadores:

A) O dever de prossecucdo do interesse publico, o dever de pontualidade, o dever de
imparcialidade, o dever de informacgao, o dever de zelo, o dever de obediéncia, o dever de
lealdade e o dever de corregao.

B) O dever deisengdo.

C) O dever de assiduidade.

D) Todas as alineas estdo corretas.

Um dos deveres do trabalhador é o dever de corregao, que consiste em:

A) Conhecer e aplicar as normas legais e regulamentares e as ordens e instrucdes dos
superiores hierarquicos, bem como exercer as fungdes de acordo com os objetivos que
tenham sido fixados e utilizando as competéncias que tenham sido consideradas
adequadas.

B) Na&o retirar vantagens, diretas ou indiretas, pecuniarias ou outras, para si ou para terceiro,
das fungdes que exerce;

C) Tratar com respeito os utentes dos érgdos ou servicos e os restantes trabalhadores e
superiores hierarquicos;

D) Acatar e cumprir as ordens dos legitimos superiores hierarquicos, dadas em objeto de
servico e com a forma legal.

O Subsistema de Avaliagdo do Desempenho dos Trabalhadores da Administragdo Publica,
abreviadamente designado por SIADAP 3, comporta o seguinte ciclo de avaliacdo:

A) Anual.

B) De cinco ou trés anos, de acordo com a durag¢do da comissdo de servico.

C) Bienal.

D) Nenhuma das alineas anteriores esta correta.
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Agrupamento de Escolas de Prado (Codigo: 150897)
Escola sede: Escola Basica de Prado (Cddigo: 342695)

15. Quando, para os efeitos previstos na lei, for necessario proceder a desempate entre

16

17

18

19

trabalhadores ou dirigentes que tenham a mesma classificacdo final na avaliacdo de

desempenho, releva consecutivamente:

A) A avaliacdo obtida no parametro de «Resultados» e a uUltima avaliagdo de desempenho
anterior.

B) A penultima avaliagdo de desempenho.

C) O tempo de servico relevante na carreira e no exercicio de fungées publicas.

D) Alineas A) e C) estdo corretas.

A selecdo e o recrutamento do pessoal docente pode revestir a natureza de:

A) Concurso interno trimestral.

B) Concurso externo bienal.

C) Concurso interno, concurso externo e concursos para a satisfacdo de necessidades
tempordrias.

D) Todas as alineas estdo corretas.

Num agrupamento de escolas intervém no processo de avaliacdo do desempenho no ambito

dos Servigos de Administra¢do Escolar:

A) O(a) Coordenador(a) Técnico(a), o avaliado e o conselho coordenador da avalia¢do.

B) O Diretor, o avaliado e a comissao paritaria.

C) O Diretor, o avaliado, o avaliador, o conselho coordenador da avaliacdo e a comissao
paritaria.

D) Nenhuma das alineas anteriores esta correta.

Indique a quem se aplica a 12 prioridade na ordenacdo dos candidatos no concurso interno do

pessoal docente:

A) Docentes de carreira vinculados a quadro de zona pedagédgica que pretendam a mudanga
do respetivo lugar.

B) Docentes de carreira que pretendam transitar de grupo de recrutamento e sejam
portadores de qualificacdo profissional adequada.

C) Docentes de carreira vinculados a agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada que
pretendam a mudanca do respetivo lugar.

D) Nenhuma das alineas anteriores esta correta.

Os candidatos colocados na sequéncia do concurso interno ou externo do pessoal docente

devem obrigatoriamente aceitar a coloca¢do na aplicacdo informdtica a disponibilizar pela

Direcao-Geral da Administracao Escolar, no prazo de:

A) 48 horas correspondentes aos dois primeiros dias Uteis seguintes a publicitacdo da lista de
colocacao.

B) 72 horas ap0ds a respetiva colocacgdo.

C) Cinco dias uteis.

D) Nenhuma das alineas anteriores esta correta.
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Agrupamento de Escolas de Prado (Codigo: 150897)
Escola sede: Escola Basica de Prado (Cddigo: 342695)

20. De acordo com o Estatuto da Carreira Docente o reconhecimento do direito a progressdo ao

21

22

23

escaldo seguinte depende da verificagcdo cumulativa dos seguintes requisitos:

A) Da permanéncia de um periodo minimo de servico docente efetivo no escaldo
imediatamente anterior, e da atribui¢do, na ultima avaliagdo do desempenho, de mengao
qualitativa ndo inferior a Bom.

B) Da frequéncia, com aproveitamento, de formagdo continua ou de cursos de formagao
especializada, pelos docentes em exercicio efetivo de fungdes em estabelecimentos de
ensino nao superior durante, pelo menos, metade do ciclo avaliativo, num total ndo
inferior a: 25 horas, no 52 escaldo da carreira docente; 50 horas, nos restantes escaldes da
carreira docente.

C) Alineas A) e B) estdo corretas.

D) Nenhuma das alineas anteriores esta correta.

De acordo com o Estatuto da Carreira Docente as férias do pessoal docente em exercicio de
fungdes sdo gozadas:

A) Entre as interrupgdes letivas.

B) Entre 15 de julho e 15 de setembro.

C) Entre o termo de um ano letivo e o inicio do ano letivo seguinte.

D) Nenhuma das alineas anteriores esta correta.

De acordo com o artigo 1022 do Estatuto da Carreira Docente o docente pode faltar:

A) Dois dias por més por conta do periodo de férias, até ao maximo de 13 dias por ano.

B) Um dia atil por més, por conta do periodo de férias, até ao limite de sete dias Uteis por
ano.

C) Alineas A) e B) estdo corretas.

D) Nenhuma das alineas anteriores esta correta.

O agrupamento de escolas é uma unidade organizacional, dotada de 6rgdos proprios de

administracdo e gestdo, constituida pela integracdo de estabelecimentos de educacgdo pré-

escolar e escolas de diferentes niveis e ciclos de ensino, com vista a realizacdo de determinadas
finalidades. Das 4 finalidades abaixo indicadas, assinale a op¢ao errada.

A) Garantir e reforcar a coeréncia do projeto educativo e a qualidade pedagdgica das escolas
e estabelecimentos de educagdo pré-escolar que o integram, numa légica de articulagao
vertical dos diferentes niveis e ciclos de escolaridade.

B) Proporcionar um percurso sequencial e articulado dos alunos abrangidos numa dada area
geografica e favorecer a transicdo adequada entre niveis e ciclos de ensino.

C) Acabar com diversidade de identidades e denomina¢Ges de cada escola em prol da
unidade da escola-sede.

D) Superar situagGes de isolamento de escolas e estabelecimentos de educagdo pré-escolar
e prevenir a exclusdo social e escolar.
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Agrupamento de Escolas de Prado (Codigo: 150897)
Escola sede: Escola Basica de Prado (Cddigo: 342695)

Para fins especificos, designadamente para efeitos da organizacdo da gestdo do curriculo e de
programas, da avaliacdo da aprendizagem, da orientacdao e acompanhamento dos alunos, da
avaliacao, formacao e desenvolvimento profissional do pessoal docente, pode a administracao
educativa, por sua iniciativa ou sob proposta dos agrupamentos de escolas e escolas ndo
agrupadas, constituir unidades administrativas de maior dimensdao por agregacdao de
agrupamentos de escolas e escolas nao agrupadas. Assinale a razao pela qual o Agrupamento
de Escolas de Prado foi excecionado de integragdo ou de agregacao.

A) As escolas integradas nos territdrios educativos de intervencao prioritaria.

B) As escolas profissionais publicas.

C) As escolas de ensino artistico.

D) As escolas que prestem servigos educativos permanentes em estabelecimentos prisionais.

Tendo em conta as hipdteses apresentadas, selecione a alinea que refere os instrumentos do

exercicio de autonomia de um agrupamento.

A) Projeto educativo, Regulamento interno, Planos anual e plurianual de atividades,
Estratégia de Educacdo para a Cidadania de Escola.

B) Projeto educativo, Regulamento interno, Planos anual e plurianual de atividades,
Orgamento.

C) Projeto educativo, Estratégia de Educacdo para a Cidadania de Escola, Planos anual e
plurianual de atividades, Orcamento.

D) Projeto educativo, Regulamento interno, Estratégia de Educacdo para a Cidadania de
Escola, Orgamento.

A administracdo e gestdo dos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas é assegurada
por orgdos préprios. Sdo érgdos de dire¢do, administracdo e gestdo dos agrupamentos de
escolas e escolas ndo agrupadas os seguintes (assinalar a opg¢ao correta):

A) conselho geral; diretor; conselho pedagdgico; érgdo de gestdo/direcdo.

B) conselho geral; diretor; conselho administrativo; 6rgdo de gestdo/direcdo.

C) diretor; érgdo de gestdo/direcdo; conselho pedagdgico; conselho administrativo.

D) conselho geral; diretor; conselho pedagdgico; conselho administrativo.

Os servicos administrativos sdo unidades organicas flexiveis com o nivel de seccdo e sdo

chefiadas por:

A) Trabalhador detentor de maior tempo de servico.

B) Trabalhador detentor da categoria de coordenador técnico da carreira geral de assistente
técnico.

C) Trabalhador nomeado pelo conselho geral.

D) Trabalhador nomeado pelo diretor por 4 anos.

Para aceder ao processo individual do aluno, necessita de autorizacdo do diretor:
A) aluno.

B) Titulares dos 6rgdos de gestdao e administragao da escola.

C) Psicdlogo.

D) Funciondrios afetos aos servicos de gestdo de alunos e da agdo social escolar.
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Agrupamento de Escolas de Prado (Codigo: 150897)
Escola sede: Escola Basica de Prado (Cddigo: 342695)

O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha conhecimento de
comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar por parte do aluno, deve
participa-los imediatamente:

A) Aos servigcos administrativos.

B) Ao diretor de turma.

C) Ao presidente do conselho geral.

D) Ao diretor.

Em caso de divdrcio ou de separacao e, na falta de acordo dos progenitores, o encarregado de
educacdo sera:

A) O progenitor com quem o menor fique a residir no fim de semana.

B) O progenitor com quem o menor fique a residir.

C) O progenitor que fique a viver mais perto da escola que o aluno frequenta.

D) O progenitor do sexo feminino.

O incumprimento consciente e reiterado pelos pais ou encarregados de educacao,
relativamente aos seus filhos ou educandos menores ou ndao emancipados de forma
consciente e reiterada, é punido com coimas. O produto das coimas aplicadas constitui:

A) Receita prépria da Camara Municipal.

B) Receita prépria do Tribunal de menores.

C) Receita propria da escola ou agrupamento.

D) Receita prépria do Ministério da Educacdo.

Segundo o Decreto-Lei n255/2018, entende-se por «Dupla certificagdo»:

A) O conjunto de documentos em que estdo expressos os conhecimentos a adquirir, as
capacidades e atitudes a desenvolver pelos alunos

B) Areas de confluéncia de trabalho interdisciplinar e ou de articulagdo curricular,
desenvolvidas a partir da matriz curricular-base de uma oferta educativa e formativa.

C) O reconhecimento de competéncias para exercer uma ou mais atividades profissionais e
de uma habilitacdo escolar, através de um diploma.

D) A opgdo metodoldgica que permite o acesso ao curriculo ajustada as potencialidades e
dificuldades dos alunos, com recurso a diferentes niveis de intervencao.

O ano escolar corresponde ao periodo compreendido entre:

A) O dia 1 de setembro de cada ano e o dia 31 de julho do ano seguinte.
B) O dia 1 de setembro de cada ano e o dia 31 de agosto do ano seguinte.
C) Odia 1 de janeiro e o dia 31 de dezembro de cada ano.

D) O primeiro e ultimo dia de aulas.
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Agrupamento de Escolas de Prado (Codigo: 150897)
Escola sede: Escola Basica de Prado (Cddigo: 342695)

34. Com vista ao cumprimento da escolaridade obrigatéria e a promogao da inclusdo social, pode
ser adotado, uma vez esgotadas outras medidas de promoc¢ao da integracdao escolar, um
programa a funcionar no dmbito de ofertas formativas diversas, constituindo-se como uma
medida socioeducativa e formativa de inclusdo, de cardter temporario e excecional. Esse
programa chama-se:

A) Programa social de educacdo e facilitagdo (PSEF).

B) Programa integrado de educacgao e formacao (PIEF).
C) Programa auténomo de educacdo e formacao (PAEF).
D) Programa gerador de educacdo. (PGE).

35. As provas de aferi¢do, de aplicagdo universal e obrigatdria, realizam-se no final do:
A) 4.2,6.2 edo 9.2 anos de escolaridade.
B) 1.92,4.2 e do 8.2 anos de escolaridade.
C) 2.9,5.2edo 8.2 anos de escolaridade.
D) 3.9,5.2 edo 7.2 anos de escolaridade.

36. A informagado resultante da avaliagao sumativa materializa-se:

A) No 1.2 ciclo do ensino basico e nos 2.2 e 3.2 ciclos, numa escala numéricade 1 a5 em cada
disciplina.

B) No 1.2 ciclo do ensino basico, na atribuicdo de uma mencédo qualitativa acompanhada de
uma apreciagao descritiva em cada componente de curriculo e nos 2.2 e 3.2 ciclos, numa
escala numérica de 1 a 5 em cada disciplina.

C) No 1.2 ciclo do ensino basico numa escala numérica de 1 a 5 em cada disciplina e nos 2.2
e 3.2 ciclos, numa escala numérica de 0 a 20 valores nas disciplinas.

D) No 1.2ciclo do ensino basico e nos 2.2 e 3.2ciclos, na atribuicdo de uma mencao qualitativa
acompanhada de uma apreciacdo descritiva em cada componente de curriculo.

37. As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo sdo organizadas em trés niveis de
intervencgao:
A) Universais, seletivas e pedagdgicas.
B) Universais, adicionais e pedagdgicas.
C) Universais, seletivas e adicionais.
D) Pedagdgicas, seletivas e adicionais.

38. Aidentificagdo com a explicitagdo das razGes que levam a necessidade de medidas de suporte
a aprendizagem e a inclusdo, acompanhada da documentagdo considerada relevante, é
apresentada:

A) Ao diretor de turma.

B) Ao coordenador da equipa multidisciplinar.
C) Ao diretor da escola.

D) Ao presidente do conselho geral.
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Agrupamento de Escolas de Prado (Codigo: 150897)
Escola sede: Escola Basica de Prado (Cddigo: 342695)

O relatério técnico-pedagdgico é o documento que fundamenta a mobilizacdo de medidas
seletivas e ou adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusdo. Este relatdrio é parte
integrante:

A) Do dossié do diretor de turma.

B) Do processo individual do aluno.

C) Do processo do aluno no 6rgio de gestdo/ direcdo.

D) Do programa INOVAR.

Identifique os alunos que tém prioridade na matricula ou renova¢ao de matricula na escola de
preferéncia dos pais ou encarregados de educagao.

A) Alunos com programa educativo individual.

B) Alunos com curriculo normal.

C) Alunos do quadro de exceléncia.

D) Alunos que pertenceram a associacdo de estudantes.
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